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SOLO NETWORK BRASIL S/A
CNPJ 00.258.246/0001-68 - NIRE 41300294071

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

1. DATA, HORA E LOCAL: No dia 30 de margo de 2021, as 17 horas, na sede social
da SOLO NETWORK BRASIL S/A (“Companhia”), na Rodovia Jodo Leopoldo
Jacomel, N° 12475 Sala 84, 8° Andar, Centro, em Pinhais, Estado do Parana, CEP
83.323-410.

2. PRESENGA E CONVOCAGAO: Dispensadas as formalidades de convocagao,
conforme o paragrafo quarto do artigo 124 da Lei n°® 6.404/76, em vista da presenca
de acionistas representando a totalidade do capital social, todos com direito a voto,
quais sejam:

(i) AUDREYN JUSTUS, brasileiro, casado em regime de separacéo total de
bens, natural de Ponta Grossa-PR, nascido em 29/07/1969, analista de
sistemas, residente e domiciliado nesta cidade de Curitiba, Parana, a
Avenida Munhoz da Rocha, n® 175, Apartamento 1201, Cabral, CEP
80035-000, portador da Carteira de Identidade RG 3.635.464-0 I.I.PR. e
CPF 708.325.529- 68;

(i) JOAO PAULO COSTA PEREIRA, brasileiro, casado em regime de
comunhao parcial de bens, natural de Cornélio Procépio/PR, nascido em
01/06/1974, engenheiro eletricista, residente e domiciliado nesta cidade
de Curitiba, Parana, a Rua Haroldo Euclydes Souza, 265 Apto 804 Bairro
Mossungue, CEP 81.210- 035, portador da CNH 02517168201-
DETRAN/PR e CPF 017.911.969-93; e

(iii) MAXIMILIANO DIAS CAMARGO, brasileiro, divorciado, natural de Séo
Paulo -SP, nascido em 25/03/1980, empresario, domiciliado a Rua Carlos
Weber, 87 - apto 183A - Vila Leopoldina — Sao Paulo/SP CEP 05303-
000, portador da CNH 01223934144-DETRAN/SP e CPF 275.070.838-
96, conforme assinaturas langadas no livro de Presengas.

3. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre (i) a reforma do estatuto social da Companhia, em
especial das disposi¢cdes que versam sobre o mandato, a composicido e a
competéncia da administracdo da Companhia, sobre seu capital social e capital
autorizado e sobre a forma de convocagao das assembleias gerais; (ii) a eleicdo e
posse de novos diretores da Companhia; e (iii) a consolidagédo do estatuto social da
Companhia.

4. MESA: Foram eleitos Presidente e secretario da Assembleia, respectivamente, os
acionistas Srs. Audreyn Justus e Jodo Paulo Costa Pereira.

5. DELIBERAGCOES: Apds examinarem e discutirem os assuntos constantes na
Ordem do Dia e postos estes em votacgao, os acionistas, a unanimidade, aprovaram
e tomaram as seguintes deliberagdes:
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1) Considerando as redundancias existentes, unificar as disposi¢cdes dos Capitulos Il
e V do Estatuto Social, relativos a administracdo da Companhia, ficando o antigo
Capitulo V — Administracdo (incluindo os antigos Artigos Vigésimo a Vigésimo
Quarto) suprimido e passando o Capitulo Ill a viger com a seguinte redacao:

“CAPITULO Il - ADMINISTRAGAO

ARTIGO SETIMO — A Companhia serd administrada por uma Diretoria
constituida de 02 (dois) a 05 (cinco) membros, eleitos pela assembleia geral,
residentes ou ndo no pais, acionistas ou ndo, com mandato de 01 (um) ano,
podendo ser reeleitos, dos quais 01 (um) sera o Diretor Presidente .

Paragrafo Primeiro — Os Diretores serdo investidos em seus cargos
mediante assinatura de termo de posse no livro proprio, dentro dos 30 (trinta)
dias que se seguirem a sua eleicdo, e ficam dispensados de prestar caugao
para garantia de sua gestao. Os Diretores permanecerdo no exercicio de seus
cargos até a investiduras de seus substitutos.

Paragrafo Segundo — O exercicio do cargo de Diretor cessa pela destituicao,
a qualquer tempo, do ftitular, ou pelo término do mandato, se ndo houver
reconducgdo, observando-se ainda o disposto na parte final do Paragrafo
Primeiro acima. A renuncia torna-se eficaz, em relacdo a Companhia, desde
0 momento em que esta conhecer da comunica¢do escrita do renunciante,
produzindo efeitos perante terceiros de boa-fé apés o seu arquivamento no
Registro do Comércio e publicagéo.

Paragrafo Terceiro — Em caso de vaga de cargo na Diretoria, em virtude de
auséncia ou impedimento temporario, ou ainda por renuncia, morte ou
incapacidade, cabera ao Diretor Presidente indicar interinamente um
substituto para ocupar o cargo vago até a primeira assembleia geral que se
seguir, sendo, no entanto, obrigatoria a convocagcdo de assembleia geral
extraordinaria se o numero de diretores ficar reduzido a menos de 2 (dois).

Paragrafo Quarto — Os Diretores estao obrigados, sem prejuizo dos deveres
e responsabilidades a eles atribuidos por lei, a manter reserva sobre todos os
negocios da Companhia, devendo tratar como sigilosas todas as informagoées
a que tenham acesso e que digam respeito a Companhia, seus negocios,
funcionarios, administradores, acionistas ou contratados e prestadores de
servigos, obrigando-se a usar tais informagbées no exclusivo e melhor
interesse da Companhia.

Paragrafo Quinto — Os acionistas poderdo, mediante aprovagcdo em
assembleia, estabelecer normas regimentais para a administragdo da
Companhia, desde que néo colidam com as previsées desse Estatuto Social.”

‘ARTIGO OITAVO - A Diretoria é o 6rgao de representacao da Companhia,
competindo-lhe praticar todos os atos de gestdo dos negdcios sociais,
observados sempre 0s atos cuja aprovagdo previa da assembleia geral de
acionistas seja necessaria nos termos deste Estatuto Social, sendo que
somente sera considerada validamente obrigada a Companhia, por ato ou
assinatura (a) do Diretor Presidente, isoladamente, (b) de quaisquer 2 (dois)
Diretores ou (c)de 1 (um) procurador devidamente constituido para a
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representagcdo da Companhia em juizo, ativa e passivamente, ou com
poderes especiais para representagéo extrajudicial.

Paragrafo Primeiro — Para a constituicdo de procuradores da Companhia
devera ser especificado no instrumento os atos e operagcbes que poderdo
praticar e a duragdo do mandato que, sendo para representagdo em juizo,
poderéa ser por prazo indeterminado. A outorga de procuragbes para
representacdo da Companhia exigira, obrigatoriamente, a assinatura do
Diretor Presidente, ressalvado o caso de procuragéo para representacdo da
Companhia em juizo, que podera ser assinada por quaisquer dois Diretores.

Paragrafo Segundo — A Companhia devera ser representada pelo Diretor
Presidente, por quaisquer 2 (dois) Diretores ou por qualquer 1 (um) Diretor
em conjunto com 1 (um) procurador para a alienacdo de imdveis e/ou
constituicdo de dnus reais sobre estes.

Paragrafo Terceiro — Sao expressamente vedados, sendo nulos e
inoperantes com relagcdo a Companhia, os atos de qualquer dos Diretores ou
procuradores que envolverem obrigagbes relativas a negocios e/ou
operagoes estranhas ao objeto social, tais como a prestagcao de fiangas, avais
e endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros.

Paragrafo Quarto — Sem prejuizo do disposto no Paragrafo Terceiro acima,
cada Diretor (a) responde, perante a Companhia e solidariamente com esta
perante terceiros, por culpa no desempenho de seu cargo e fungbes; e (b) tera
de restituir a Companhia, com todos os lucros resultantes, os créditos ou bens
sociais que aplicar, sem autorizagcdo expressa da Assembleia Geral, em
proveito proprio ou de terceiros, e, se houver prejuizo, também por ele
respondera.”

‘ARTIGO NONO - Observado o previsto no Artigo Décimo Oitavo, compete
a Diretoria exercer as atribuicbes que a lei, a assembleia geral e este Estatuto
Social Ihe conferirem para a pratica dos atos necessarios ao funcionamento
regular da Companhia, incumbindo-lhe a administragdo e gestdo dos
negdcios e atividades da Companhia, observado o disposto nos demais
artigos deste Estatuto Social, inclusive:

(i) zelar pela observéncia da lei, deste Estatuto Social, das deliberagbes
da Diretoria e da Assembleia Geral;

(ii) elaborar e submeter aos acionistas o relatério da Diretoria e as
demonstragbes financeiras de cada exercicio, acompanhado do
relatério dos auditores independentes, se houver, assim como da
proposta de aplicagédo dos lucros apurados no exercicio anterior;

(iii) deliberar sobre a abertura de filiais, agéncias, depaositos, escritorios e
quaisquer outros estabelecimentos da Companhia no pais ou no
exterior;

(iv) praticar os atos de sua competéncia, conforme estabelecidos neste
Estatuto Social;

(v) manter os acionistas informados sobre as atividades da Companhia e
0 andamento de suas operagées;
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(vi) representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
ativa e passivamente, respeitadas as disposi¢cbes previstas neste
Estatuto Social, nos limites de suas atribuicées, em quaisquer atos ou
negocios juridicos, ou perante quaisquer reparticbes publicas ou
autoridades federais, estaduais ou municipais, nos atos de aquisi¢do,
alienagao ou oneracao de bens e direitos da Companhia, assim como
nos atos e operagdes de gestdo ordinaria dos negocios sociais;

(vii)  assinar contratos, contrair empréstimos e financiamentos, alienar,
adquirir, hipotecar ou, de qualquer modo, onerar bens da sociedade,
moveis, imoveis e outros direitos, respeitadas as disposicbes previstas
neste Estatuto Social;

(viii)  aceitar, sacar, endossar e avalizar documentos cambiais, duplicatas,
cheques, notas promissorias e quaisquer outros titulos de créditos que
impliquem responsabilidade para a Companhia, respeitadas as
disposicées previstas neste Estatuto Social; e

(ix) abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, conforme descricdo
dos seguintes poderes: (a) PODERES CONTA CORRENTE: emitir
cheque; abrir contas de deposito; autorizar cobranga; utilizar o crédito
aberto na forma e condigbes; receber, passar recibo e dar quitagdo;
solicitar saldos e extratos; requisitar talonarios de cheques; autorizar
debito em conta relativo a operagées; retirar cheques devolvidos;
endossar cheque; requisitar cartdo eletrénico; movimentar conta
corrente com cartdo eletrbnico; sustar/contra-ordenar cheques;
cancelar cheques; baixar cheques; efetuar resgates/aplicacées
financeiras; efetuar saques conta corrente; efetuar saques poupanga;
cadastrar, alterar e desbloquear senhas; efetuar pagamentos por meio
eletrbnico; efetuar transferéncia por meio eletrénico; (b) PODERES
OPERACOES e INSTRUMENTOS DE CREDITO: conceder
abatimentos, caucionar titulos, utilizar o crédito aberto na forma e
condicées; receber, passar recibo e dar quitagdes, confessar, transigir
e desistir; efetuar acordos; avalizar cheques; autorizar cobrancga,
emitir, endossar, avalizar e descontar duplicatas; emitir, endossar,
avalizar e descontar letras de cdmbio; assinar orcamentos; emitir,
endossar, avalizar e descontar notas promissorias, ajustar e estipular
valores, clausulas e condicbes de empréstimos/financiamentos;
assinar contratos de abertura de crédito e clausulas de crédito; assinar
proposta de empréstimos; financiamentos; emitir titulos de crédito;
assinar mengdo adicional e aditivos de qualquer espécie;
(c) PODERES PARA CONTRATO DE CAMBIO: assinar contratos de
cambio e seus respectivos aditivos e averbagdes; assinar contratos de
cambio pronto; assinar boleto de cémbio; receber ordens de
pagamento, servicos de cambio e comércio exterior; autorizar débito
em conta relativo a operagbes; assinar contratos de cambio
digitalmente através de certificagéo digital.

Paragrafo Unico - Cabera aos Diretores distribuir entre si as fungbes e
encargos que lhes cabem quando a Assembleia Geral assim ndo o fizer.”

2) Alterar o Artigo Quinto do Estatuto Social da Companhia, para formalizar o aumento
de capital deliberado neste ato e remover o capital autorizado da Companhia, que
passara a viger com a seguinte redacgao:
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“ARTIGO QUINTO - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e
integralizado, é de R$ 6.100.000,00 (seis milh6es e cem mil reais), dividido
em 2.000.000 (dois milhées) de agbes ordinarias, todas nominativas e sem
valor nominal, ja totalmente subscritas e integralizadas.”

Paragrafo Primeiro — Cada acdo ordinaria correspondera a um voto nas
Assembleias Gerais.

Paragrafo Segundo — Na proporgao do nimero de agdes que possuirem, 0s
acionistas terdo preferéncia para a subscricdo do aumento de capital, na
forma do artigo 171 da Lei n° 6.404/76. O direito de preferéncia podera ser
cedido, no todo ou em parte, aos demais acionistas, cujo exercicio sera feito
de forma proporcional a participagdo de cada um no capital social. O direito
de preferéncia sera exercido dentro do prazo decadencial de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Terceiro — No caso de nédo realizagdo do prego de emisséo das
acbes nas condigbes previstas no boletim de subscricdo ou nas respectivas
chamadas de capital, ficara o acionista remisso de pleno direito constituido
em mora, na forma do artigo 106, §2° da Lei n° 6.404/76, sujeitando-se a
multa de 10% (dez por cento) do valor da prestacdo devida e ao disposto no
artigo 107 da mesma Lei n° 6.404/76.

Paragrafo Quarto — A Companhia podera, por deliberagdo dos acionistas,
adquirir as agées de sua propria emissdo para permanéncia em tesouraria e
posterior alienacédo, inclusive no ambito de planos de opgcdo de compra ou
subscricdo de agbes aprovados nos termos deste Estatuto Social, ou
cancelamento, até o montante do saldo de lucros e de reservas, exceto a
reserva legal, sem diminui¢do do capital social, observadas as disposigbes
legais aplicaveis.

Paragrafo Quinto — As hipéteses de alienacdo, cessao, transferéncia,
oneracao ou qualquer outra forma de disposi¢cdo de agbes representativas do
capital social da Companhia observarao os termos e condigbes estabelecidos
no presente Estatuto Social, sendo que serao consideradas nulas e ineficazes
com relagdo a Companhia e terceiros as praticas de quaisquer desses atos
por qualquer dos acionistas com infragdo as regras estabelecidas neste
Artigo.”

3) Alterar o Paragrafo Primeiro do novo Artigo Décimo Sexto do Estatuto Social da
Companhia, de forma a remover os enderecos de e-mail dos acionistas da
Companhia, que passara a viger com a seguinte redacao:

“ARTIGO DECIMO SEXTO — Para convocacéo, instalagdo, “quérum”, ordem
do dia e deliberagdes, as assembleias gerais obedecerdo as prescrigoes
legais, dispensando-se as formalidades de convocagdo quando todos os
acionistas estiverem presentes ou declararem, por escrito, estarem cientes do
local, data e ordem do dia, sendo validas as comunicacdes feitas por carta ou
por correio eletrénico com mensagem de confirmagdo de recebimento, no
endereco declarado como valido pelo acionista.

Paragrafo Primeiro — As convocacdes previstas no caput deste artigo,
quando realizadas por meio de correio eletrénico, deverao ser enviadas para
os enderecos formalmente informados pelos acionistas, que deverdo ser
validos e aptos para o recebimento das mensagens necessarias para o fiel
cumprimento dos termos deste Estatuto Social.
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Paragrafo Segundo — Os acionistas se obrigam a manter atualizados seus
dados pessoais, em especial formas de contato, endereco, inclusive de
correio eletrénico, acatando como validas as notificagbes e convocagoes
feitas para os mesmos, inclusive para assembleias, reunibées e convocagoes
previstas neste Estatuto Social.”

4) Alterar o Artigo Décimo Oitavo do Estatuto Social da Companhia para a incluséo de
um Paragrafo Unico elencando todos os atos que dependem da aprovagéo prévia
da Assembleia Geral:

“ARTIGO DECIMO OITAVO — Sem prejuizo das competéncias atribuidas
por lei a Assembleia Geral, compete a esta deliberar sobre:

I. Eleger e destituir os diretores da Companhia e os membros do
Conselho Fiscal, se instalado, fixar suas atribuigbes e fungdes (se
necessario) e definir sua forma de remuneragdo;

ii.  Atribuir bonificagbes em agbes e decidir sobre eventuais
grupamentos elou desdobramentos de agées;

iii. ~ Aprovar programas de outorga de opg¢do de compra ou subscricéo
de ag¢bes aos seus administradores e empregados;

iv.  Deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administragéo,
sobre a destinacdo do Ilucro do exercicio e a distribuicdo de
dividendos;

v. Eleger o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera
funcionar no periodo de liquidagao.

vi. Transformacao do tipo societario da Companhia e/ou de qualquer
sociedade subsidiaria;

vii.  Quaisquer mudangas no estatuto social da Companhia, exceto a
abertura, realocacao ou fechamento de filiais;

viii. ~ Fusdo, cisdo ou incorporagdo envolvendo a Companhia e/ou
qualquer subsidiaria sua, ou qualquer transac¢ao societaria ou efeito
similar ou igual;

ix. Dissolugéo, liquidagdo, cessacdo das atividades, cessacdo do
estado de liquidagéo, eleicdo do liquidante da Companhia ou de
qualquer sociedade subsidiaria, exceto quando a dissolugcdo for
exigida por lei;

x. Pedido de autofaléncia ou de recuperacgao judicial, procedimento de
reorganizagdo proposto extrajudicialmente ou qualquer evento
similar, da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

xi. Aprovagdo de qualquer transagdo entre partes relacionadas dos
Acionistas, seus administradores e/ou da Companhia, de um lado, e
a Companhia e/ou suas subsidiarias, de outro lado, exceto quando
tais transagbes foram celebradas em condi¢bes normais de
mercado;
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xii. ~ Analisar as demonstragbes financeiras da Companhia elaboradas
pela administracéo e fiscalizar a gestdo dos diretores, podendo, para
tanto, a qualquer tempo, examinar os livros e papeis da Companhia,
solicitar informagbes sobre contratos celebrados ou em via de
celebracéo, e quaisquer outros atos da Companbhia;

xiii. ~ Aprovar alteragbes do capital social da Companhia;

xiv. Decidir sobre a eventual instalacdo de Conselho Fiscal da
Companhia e sobre seu funcionamento, e/ou pela contratagdo de
auditores independentes da Companhia;

xv. Aprovar a contratagdo de obrigagbes de qualquer natureza, assim
como a celebracao de qualquer contrato pela Companhia, incluindo
empréstimos, financiamentos e linhas de crédito, cujo valor seja
superior a R$ 20.000.000,00 (vinte milhées de reais);

xvi. Aprovar a venda, aquisi¢do, transferéncia, oneragdo ou outra forma
de alienagdo pela Companhia de ativos imobilizados cujo valor de
mercado represente, individualmente ou em conjunto com os atos de
mesma natureza realizados em um mesmo exercicio social, quantia
superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhbes de reais);

xvii.  Propor qualquer medida judicial ou administrativa, incluindo a
celebragdo de acordos ou rentncias de direitos, que envolva valores
superiores a R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais);

xviii. ~ Aprovar a constituicdo de sociedade, aquisicdo, alienagcdo ou
oneragao pela Companhia de participagcao no capital social de outras
sociedades, associagdes, joint ventures e/ou quaisquer outras
formas associativas;

xix.  Aprovar alteragdo ou mudanga de qualquer das praticas contabeis
adotadas pela Companhia, exceto se exigida pelas leis aplicaveis;

xx. Aprovar a pratica, pela Companhia, de qualquer ato gratuito; e

xxi. Aprovar o ingresso de novos acionistas e/ou de qualquer outro
investidor na Companhia.”

5) Eleger e reeleger, conforme aplicavel, para um mandato unificado de 01 (um) ano
a contar desta data e que estender-se-a até a posse de seus substitutos, as
seguintes pessoas para a administragcdo da Companhia:

a) Para o cargo de Diretor Presidente, o Sr. MAXIMILIANO DIAS CAMARGO,
brasileiro, divorciado, natural de S&o Paulo -SP, nascido em 25/03/1980,
empresario, domiciliado a Rua Carlos Weber, 87 - apto 183A - Vila Leopoldina —
Sao Paulo/SP, CEP 05303-000, portador da CNH 01223934144-DETRAN/SP e
CPF 275.070.838-96;

b) Para o cargo de Diretor de Marketing, o Sr. AUDREYN JUSTUS, brasileiro,
casado em regime de separagao total de bens, natural de Ponta Grossa-PR,
nascido em 29/07/1969, analista de sistemas, residente e domiciliado nesta
cidade de Curitiba, Parana, a Avenida Munhoz da Rocha, n® 175, Apartamento
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1201, Cabral, CEP 80035-000, portador da Carteira de Identidade RG
3.635.464-0 |.1.PR. e CPF 708.325.529- 68;

c) Para o cargo de Diretor Financeiro, o Sr. JOAO PAULO COSTA PEREIRA,
brasileiro, casado em regime de comunhao parcial de bens, natural de Cornélio
Procopio/PR, nascido em 01/06/1974, engenheiro eletricista, residente e
domiciliado nesta cidade de Curitiba, Parana, a Rua Haroldo Euclydes Souza,
265 Apto 804 Bairro Mossungue, CEP 81.210- 035, portador da Carteira de
Identidade RG 5.845.047-2 - I.1.PR. e CPF 017.911.969-93;

d) Para o cargo de Diretor Comercial, o Sr. ATILLA ARRUDA PEREIRA,
brasileiro, solteiro, natural de Fortaleza - CE, nascido em 16/12/1987,
empresario, residente e domiciliado em Sao Paulo — SP, a Avenida Moaci, n°
534 Apto 14A, bairro Planalto Paulista, CEP 04.083-001, portador da CNH
03769666651-DETRAN/CE e CPF 015.318.853-73; e

e) Para o cargo de Diretor de Servigos, o Sr. EDUARDO VINICIUS VIEIRA
MARTINS, brasileiro, casado, natural de Curitiba, empresario, nascido em
29/08/1986, analista de sistemas, residente e domiciliado a Rua Bandeirantes,
n°® 423, Bairro Pinheirinho, CEP 81880-330, portador da CNH 03453066179-
DETRAN/PR e CPF 053.663.959-09.

Estando os eleitos presentes, foram empossados de imediato em seus
respectivos cargos, conforme os termos de posse em anexo, passando a exercer
os poderes e responsabilidades determinados pelo estatuto nesta data.

6) Considerando as alteragdes do Estatuto Social da Companhia promovidas neste ato,
consolida-lo na forma do anexo a esta ata, renumerando os seus Artigos conforme
apropriado considerando a supressao de artigos constante na reforma ora aprovada.

6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi a sessao suspensa e lavrada a
presente ata que, lida e aprovada, vai por todos os presentes assinada.

Pinhais, 30 de marco de 2021.

Acionistas:
Joao Paulo Costa Pereira Audreyn Justus
Maximiliano Dias Camargo
Mesa:
Joao Paulo Costa Pereira Audreyn Justus

Presidente da Mesa Secretario
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Administradores Eleitos:

Joao Paulo Costa Pereira Audreyn Justus

Maximiliano Dias Camargo Atilla Arruda Pereira

Eduardo Vinicius Vieira Martins
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TERMO DE POSSE E DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Neste ato e na melhor forma de direito, (i) MAXIMILIANO DIAS CAMARGO, brasileiro,
divorciado, natural de S&o Paulo -SP, nascido em 25/03/1980, empresario, domiciliado
a Rua Carlos Weber, 87 - apto 183A - Vila Leopoldina — Sao Paulo/SP CEP 05303-000,
portador da CNH 01223934144-DETRAN/SP e CPF 275.070.838-96, como DIRETOR
PRESIDENTE; (ii) ATILLA ARRUDA PEREIRA, brasileiro, solteiro, natural de Fortaleza
- CE, nascido em 16/12/1987, empresario, residente e domiciliado em Sao Paulo — SP,
a Avenida Moaci, n° 534 Apto 14A, bairro Planalto Paulista, CEP 04.083-001, portador
da CNH 03769666651-DETRAN/CE e CPF 015.318.853-73, como DIRETOR
COMERCIAL; (ii) JOAO PAULO COSTA PEREIRA, brasileiro, casado em regime de
comunhao parcial de bens, natural de Cornélio Procopio/PR, nascido em 01/06/1974,
engenheiro eletricista, residente e domiciliado nesta cidade de Curitiba, Parana, a Rua
Haroldo Euclydes Souza, 265 Apto 804 Bairro Mossungue, CEP 81.210- 035, portador
da CNH 02517168201-DETRAN/PR e CPF 017.911.969-93, como DIRETOR
FINANCEIRO; (iv) EDUARDO VINICIUS VIEIRA MARTINS, brasileiro, casado, natural
de Curitiba, nascido em 29/08/1986, analista de sistemas, residente e domiciliado a Rua
Bandeirantes, n° 423, Bairro Pinheirinho, CEP 81880-330, portador da CNH
03453066179-DETRAN/PR e CPF 053.663.959-09, como DIRETOR DE SERVICOS; e
(v) AUDREYN JUSTUS, brasileiro, casado em regime de separacao total de bens,
natural de Ponta Grossa-PR, nascido em 29/07/1969, analista de sistemas, residente e
domiciliado nesta cidade de Curitiba, Parana, a Avenida Munhoz da Rocha, n® 175,
Apartamento 1201, Cabral, CEP 80035-000, portador da Carteira de Identidade RG
3.635.464-0 1.I1.PR. e CPF 708.325.529- 68, como DIRETOR DE MARKETING; todos
eleitos como membros titulares da Diretoria da SOLO NETWORK BRASIL S/A,
sociedade por acdes com sede social em Curitiba- PR, na Rodovia Jodo Leopoldo
Jacomel, N° 12475, Sala 84, 8° Andar, Centro em Pinhais, Estado do Parana, CEP
83.323-410, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°00.258.246/0001-68, declaram, para todos os
fins e efeitos legais, (i) que n&do estao impedidos por lei especial, ou condenados por
crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a
economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda
que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da
Lei n® 6.404/76; (ii) que atendem ao requisito de reputacao ilibada estabelecido pelo §3°
do art. 147 da Lei n°6.404/76; e (iii) que ndo ocupam cargo em sociedade que possa ser
considerada concorrente da Companhia, e ndo tém, nem representam, interesse
conflitante com o da Companhia, na forma dos incisos | e Il do §3° do art. 147 da Lei n°
6.404/76, e tomam posse dos seus respectivos cargos na diretoria da Companhia,
cargos para os quais foram eleitos nesta data, sendo que o Sr. MAXIMILIANO DIAS
CAMARGO, acima qualificado, sera o Diretor Presidente da Companhia, com todos os
poderes, direitos e obrigacdes que Ihe s&o atribuidos pelas leis e pelo estatuto social da
Companhia.
Pinhais, 30 de margo de 2021.

Administradores Eleitos:

Joao Paulo Costa Pereira Audreyn Justus

Maximiliano Dias Camargo Atila Arruda Pereira

Eduardo Vinicius Viera Martins
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ANEXO Il DA ]
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 25/03/2021

CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
SOLO NETWORK BRASIL S.A.
CNPJ/MF 00.258.246/0001-68
NIRE 41300294071

CAPITULO I

DA DENOMINAGAO SOCIAL, DA SEDE, DO OBJETO
E DO PRAZO DE DURACAO

ARTIGO PRIMEIRO — SOLO NETWORK BRASIL S.A. é uma sociedade anbénima de
capital fechado que se regera por este estatuto, pela Lei 6.404/76 e suas alteragdes e
pelas disposi¢cdes legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO — A Sociedade tem sua sede e foro sede na Rodovia Joao
Leopoldo Jacomel, N° 12475 Sala 84, 8° Andar, Bairro Centro, em Pinhais, Estado do
Parana, CEP 83.323-410.

Paragrafo Unico — Podera a Diretoria criar e extinguir filiais, agéncias, representacdes
e escritdrios, no pais e no exterior, observadas as disposi¢des legais, e cumpridas as
determinagdes das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO — A Sociedade tem por Objeto Social prestacdao de Servigos de
Processamento de Dados, Consultoria e Assessoria, Programacao, Elaboracio e
Anadlise de Projetos em Informatica; Comércio Varejista de Materiais de Informatica,
Software, Maquinas e Equipamentos de Informatica; Representacdo Comercial;
Intermediacao e Agenciamento de Vendas e Negdcios e Locagao de Equipamentos de
Informatica e Aulas e Treinamento em Informatica. Servicos de montagem de mdéveis;
servigcos especializados para constru¢cdes seguras; servicos especializados para
construgcdo de redes de telecomunicacbes; instalagdo de sistemas centrais de ar
condicionado, de ventilacao e refrigeracao; instalagado de sistemas de prevencgao contra
incéndio; servigos especializados para construgdo de obras complementares; comércio
varejista de ambientes de seguranga, compreendido portas e painéis de agos e fibras
de ceramicas (produtos fabricados dentro das NBR 10636, NBR 6479 , NBR 15247,
NBR 1047-2 salas cofres, salas seguras, datacenters modulares containers , racks cofre
e cofre); Servigos de engenharia; Servigos de desenhos técnicos de arquitetura e
engenharia; servigos de monitoramento de sistemas eletrénicos de segurancga

ARTIGO QUARTO — O prazo de duragdao da Companhia € indeterminado.

CAPITULO i )
DO CAPITAL SOCIAL E ACOES

ARTIGO QUINTO - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado,
¢ de R$ 6.100.000,00 (seis milhdes e cem mil reais), dividido em 2.000.000 (dois
milhdes) de agbes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal, ja totalmente
subscritas e integralizadas.
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Paragrafo Primeiro — Cada agé&o ordinaria correspondera a um voto nas Assembleias
Gerais.

Paragrafo Segundo — Na proporgao do numero de agdes que possuirem, os acionistas
terao preferéncia para a subscricdo do aumento de capital, na forma do artigo 171 da
Lei n® 6.404/76. O direito de preferéncia podera ser cedido, no todo ou em parte, aos
demais acionistas, cujo exercicio sera feito de forma proporcional a participagao de cada
um no capital social. O direito de preferéncia sera exercido dentro do prazo decadencial
de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Terceiro — No caso de néao realizagao do prego de emisséo das agdes nas
condig¢des previstas no boletim de subscrigdo ou nas respectivas chamadas de capital,
ficara o acionista remisso de pleno direito constituido em mora, na forma do artigo 106,
§2°, da Lei n°® 6.404/76, sujeitando-se a multa de 10% (dez por cento) do valor da
prestagao devida e ao disposto no artigo 107 da mesma Lei n° 6.404/76.

Paragrafo Quarto — A Companhia podera, por deliberagéo dos acionistas, adquirir as
acdes de sua propria emissao para permanéncia em tesouraria e posterior alienagao,
inclusive no ambito de planos de opgdo de compra ou subscri¢cdo de agdes aprovados
nos termos deste Estatuto Social, ou cancelamento, até o montante do saldo de lucros
e de reservas, exceto a reserva legal, sem diminuicdo do capital social, observadas as
disposicoes legais aplicaveis.

Paragrafo Quinto — As hipoteses de alienagéo, cesséo, transferéncia, oneragéo ou
qualquer outra forma de disposicdo de acdes representativas do capital social da
Companhia observardo os termos e condi¢cbes estabelecidos no presente Estatuto
Social, sendo que serdo consideradas nulas e ineficazes com relagdo a Companhia e
terceiros as praticas de quaisquer desses atos por qualquer dos acionistas com infragédo
as regras estabelecidas neste Artigo.

ARTIGO SEXTO — Os acordos de acionistas que estabelecam as condigdes de compra
e venda de aves de emissao da Companhia, o direito de preferéncia na compra destas,
ou o exercicio do direito de voto, serdo sempre observados pela Companhia, desde que
arquivados na sede social da Companhia. Os administradores da Companhia zelarao
pela observancia desses acordos e o presidente da assembleia geral ndo computara o
voto proferido em contrariedade com as disposi¢coes dos acordos.

Paragrafo Unico — Os direitos, obrigagbes e responsabilidades resultantes dos
acordos de acionistas serdo validos e oponiveis a terceiros, tdo logo tenham sido
averbados nos livros de registro de agées da Companhia.

CAPITULO Il
ADMINISTRAGAO

ARTIGO SETIMO - A Companhia sera administrada por uma Diretoria constituida de
02 (dois) a 05 (cinco) membros, eleitos pela assembleia geral, residentes ou ndo no
pais, acionistas ou ndo, com mandato de 01 (um) ano, podendo ser reeleitos, dos quais
01 (um) sera o Diretor Presidente.

Paragrafo Primeiro — Os Diretores serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse no livro proprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem
a sua eleigao, e ficam dispensados de prestar caugao para garantia de sua gestdo. Os
Diretores permanecerdo no exercicio de seus cargos até a investiduras de seus
substitutos.
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Paragrafo Segundo — O exercicio do cargo de Diretor cessa pela destituicdo, a
qualquer tempo, do titular, ou pelo término do mandato, se nao houver reconducéo,
observando-se ainda o disposto na parte final do Paragrafo Primeiro acima. A renuncia
torna-se eficaz, em relacdo a Companhia, desde o momento em que esta conhecer da
comunicagao escrita do renunciante, produzindo efeitos perante terceiros de boa-fé
apos o seu arquivamento no Registro do Comércio e publicaco.

Paragrafo Terceiro — Em caso de vaga de cargo na Diretoria, em virtude de auséncia
ou impedimento temporario, ou ainda por renuncia, morte ou incapacidade, cabera ao
Diretor Presidente indicar interinamente um substituto para ocupar o cargo vago até a
primeira assembleia geral que se seguir, sendo, no entanto, obrigatoria a convocagao
de assembleia geral extraordinaria se o numero de diretores ficar reduzido a menos de
2 (dois).

Paragrafo Quarto — Os Diretores estdo obrigados, sem prejuizo dos deveres e
responsabilidades a eles atribuidos por lei, a manter reserva sobre todos os negdcios
da Companhia, devendo tratar como sigilosas todas as informagbes a que tenham
acesso e que digam respeito a Companhia, seus negdcios, funcionarios,
administradores, acionistas ou contratados e prestadores de servigos, obrigando-se a
usar tais informacdes no exclusivo e melhor interesse da Companhia.

Paragrafo Quinto — Os acionistas poderdo, mediante aprovagdo em assembleia,
estabelecer normas regimentais para a administracao da Companhia, desde que nao
colidam com as previsdes desse Estatuto Social.

ARTIGO OITAVO - A Diretoria € o 6rgao de representacdo da Companhia, competindo-
Ihe praticar todos os atos de gestdo dos negécios sociais, observados sempre os atos
cuja aprovagao prévia da assembleia geral de acionistas seja necessaria nos termos
deste Estatuto Social, sendo que somente sera considerada validamente obrigada a
Companhia, por ato ou assinatura (a) do Diretor Presidente, isoladamente, (b) de
quaisquer 2 (dois) Diretores ou (c) de 1 (um) procurador devidamente constituido para
a representacao da Companhia em juizo, ativa e passivamente, ou com poderes
especiais para representacéo extrajudicial.

Paragrafo Primeiro — Para a constituicdo de procuradores da Companhia devera ser
especificado no instrumento os atos e operagdes que poderao praticar e a duragao do
mandato que, sendo para representacdo em juizo, podera ser por prazo indeterminado.
A outorga de procuragdes para representagéao da Companhia exigira, obrigatoriamente,
a assinatura do Diretor Presidente, ressalvado o caso de procuracéo para representacéo
da Companhia em juizo, que podera ser assinada por quaisquer dois Diretores.

Paragrafo Segundo — A Companhia devera ser representada pelo Diretor Presidente,
por quaisquer 2 (dois) Diretores ou por qualquer 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um)
procurador para a alienacao de imdveis e/ou constituicdo de 6nus reais sobre estes.

Paragrafo Terceiro — Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com
relagdo a Companhia, os atos de qualquer dos Diretores ou procuradores que
envolverem obrigagdes relativas a negocios e/ou operagdes estranhas ao objeto social,
tais como a prestacao de fiangas, avais e endossos ou quaisquer outras garantias em
favor de terceiros.

Paragrafo Quarto — Sem prejuizo do disposto no Paragrafo Terceiro acima, cada
Diretor (a) responde, perante a Companhia e solidariamente com esta perante terceiros,
por culpa no desempenho de seu cargo e fungdes; e (b) tera de restituir a Companhia,
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com todos os lucros resultantes, os créditos ou bens sociais que aplicar, sem
autorizacao expressa da Assembleia Geral, em proveito proprio ou de terceiros, e, se
houver prejuizo, também por ele respondera.

ARTIGO NONO - Observado o previsto no Artigo Décimo Oitavo, compete a Diretoria
exercer as atribuicdes que a lei, a assembleia geral e este Estatuto Social Ihe conferirem
para a pratica dos atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia,
incumbindo-lhe a administragdo e gestdo dos negdcios e atividades da Companhia,
observado o disposto nos demais artigos deste Estatuto Social, inclusive:

(i) zelar pela observancia da lei, deste Estatuto Social, das deliberagdes da
Diretoria e da Assembleia Geral;

(i) elaborar e submeter aos acionistas o relatério da Diretoria e as demonstracdes
financeiras de cada exercicio, acompanhado do relatério dos auditores independentes,
se houver, assim como da proposta de aplicagdo dos lucros apurados no exercicio
anterior;

(iii) deliberar sobre a abertura de filiais, agéncias, depdsitos, escritérios e
quaisquer outros estabelecimentos da Companhia no pais ou no exterior;

(iv) praticar os atos de sua competéncia, conforme estabelecidos neste Estatuto
Social,
(v) manter os acionistas informados sobre as atividades da Companhia e o

andamento de suas operacoes;

(vi) representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, respeitadas as disposicdes previstas neste Estatuto Social, nos limites
de suas atribuicdes, em quaisquer atos ou negdcios juridicos, ou perante quaisquer
reparticoes publicas ou autoridades federais, estaduais ou municipais, nos atos de
aquisicao, alienacdo ou oneragao de bens e direitos da Companhia, assim como nos
atos e operagdes de gestado ordinaria dos negdcios sociais;

(vii) assinar contratos, contrair empréstimos e financiamentos, alienar, adquirir,
hipotecar ou, de qualquer modo, onerar bens da sociedade, mdveis, imdveis e outros
direitos, respeitadas as disposicoes previstas neste Estatuto Social;

(viii) aceitar, sacar, endossar e avalizar documentos cambiais, duplicatas, cheques,
notas promissérias e quaisquer outros titulos de créditos que impliquem
responsabilidade para a Companhia, respeitadas as disposi¢cdes previstas neste
Estatuto Social; e

(ix) abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, conforme descricdo dos
seguintes poderes: (a) PODERES CONTA CORRENTE: emitir cheque; abrir contas de
depdsito; autorizar cobranca; utilizar o crédito aberto na forma e condigdes; receber,
passar recibo e dar quitagao; solicitar saldos e extratos; requisitar talonarios de cheques;
autorizar débito em conta relativo a operagdes; retirar cheques devolvidos; endossar
cheque; requisitar cartdo eletrénico; movimentar conta corrente com cartao eletrénico;
sustar/contra-ordenar cheques; cancelar cheques; baixar cheques; efetuar
resgates/aplicagcdes financeiras; efetuar saques conta corrente; efetuar saques
poupanga; cadastrar, alterar e desbloquear senhas; efetuar pagamentos por meio
eletronico; efetuar transferéncia por meio eletronico; (b) PODERES OPERACOES e
INSTRUMENTOS DE CREDITO: conceder abatimentos, caucionar titulos, utilizar o
crédito aberto na forma e condigbes; receber, passar recibo e dar quitacdes, confessar,
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transigir e desistir; efetuar acordos; avalizar cheques; autorizar cobranga, emitir,
endossar, avalizar e descontar duplicatas; emitir, endossar, avalizar e descontar letras
de cambio; assinar orgcamentos; emitir, endossar, avalizar e descontar notas
promissorias, ajustar e estipular valores, clausulas e condicbes de
empréstimos/financiamentos; assinar contratos de abertura de crédito e clausulas de
crédito; assinar proposta de empréstimos; financiamentos; emitir titulos de crédito;
assinar mencao adicional e aditivos de qualquer espécie; (c) PODERES PARA
CONTRATO DE CAMBIO: assinar contratos de cambio e seus respectivos aditivos e
averbagdes; assinar contratos de cambio pronto; assinar boleto de cambio; receber
ordens de pagamento, servicos de cambio e comércio exterior; autorizar débito em conta
relativo a operagdes; assinar contratos de cambio digitalmente através de certificagéo
digital.

Paragrafo Unico - Cabera aos Diretores distribuir entre si as funcdes e encargos que
Ihes cabem quando a Assembleia Geral assim nao o fizer.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO DECIMO - A sociedade podera constituir um conselho Fiscal, Composto de
03 (trés) membros efetivos, e igual numero de suplentes acionistas ou nao, eleitos pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO — O Conselho Fiscal ndo tera carater permanente e sera
instalado pela assembleia geral a pedido de acionistas que representem o numero
minimo de agéo para tanto exigido por lei, e cada periodo do seu funcionamento
terminara na primeira assembleia geral ordinaria apés a sua instalagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO - A eleicdo, instalagdo, competéncia, deveres e
responsabilidades do Conselho Fiscal, sao os fixados em lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO — A remuneracgdo do Conselho Fiscal, quando em
funcionamento, sera fixada pela assembleia geral que o eleger, respeitados os limites
estabelecidos em lei.

CAPITULO V
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ARTIGO DECIMO QUARTO — A Assembleia Geral é o 6rgdo deliberativo da Companhia
e tem poderes para decidir todos os negécios da Companhia e reunir-se-3,
ordinariamente, dentro dos 04 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do
exercicio social, para deliberar sobre as matérias constantes do artigo 132 da Lei no
6.404/76 e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Primeiro — As assembleias serdo convocadas por qualquer um dos
Diretores, sendo assegurado o direito de convocagao aos acionistas detentores de pelo
menos 5% (cinco por cento) do capital social, independentemente de prévia ou posterior
justificacao.

Paragrafo Segundo — A assembleia geral sera presidida por acionistas e secretariada
por acionistas ou diretores eleitos entre os presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO - As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as
excecbes previstas em lei, neste Estatuto Social ou em acordo de acionistas
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devidamente arquivado na sede social da Companhia, serdo tomadas por maioria de
votos, ndo se computando os votos em branco.

ARTIGO DECIMO SEXTO — Para convocagao, instalacao, “quérum”, ordem do dia e
deliberacdes, as assembleias gerais obedecerao as prescri¢cdes legais, dispensando-se
as formalidades de convocagao quando todos os acionistas estiverem presentes ou
declararem, por escrito, estarem cientes do local, data e ordem do dia, sendo validas as
comunicagdes feitas por carta ou por correio eletrbnico com mensagem de confirmagao
de recebimento, no endereco declarado como valido pelo acionista.

Paragrafo Primeiro — As convocagbes previstas no caput deste artigo, quando
realizadas por meio de correio eletrbnico, deverao ser enviadas para os enderegos
formalmente informados pelos acionistas, que deverao ser validos e aptos para o
recebimento das mensagens necessarias para o fiel cumprimento dos termos deste
Estatuto Social.

Paragrafo Segundo — Os acionistas se obrigam a manter atualizados seus dados
pessoais, em especial formas de contato, endereco, inclusive de correio eletrdnico,
acatando como validas as notificagdes e convocagdes feitas para os mesmos, inclusive
para assembleias, reunides e convocagoes previstas neste Estatuto Social.

ARTIGO DECIMO SETIMO — Os acionistas poderdo ser representados nas
assembleias gerais por procuradores constituidos ha menos de um ano, que seja
acionista, administrador da companhia ou advogado.

ARTIGO DECIMO OITAVO — Sem prejuizo das competéncias atribuidas por lei &
Assembleia Geral, compete a esta deliberar sobre:

i. Eleger e destituir os diretores da Companhia e os membros do Conselho
Fiscal, se instalado, fixar suas atribuicdes e funcdes (se necessario) e
definir sua forma de remuneracao;

ii. Atribuir bonificagcdes em agdes e decidir sobre eventuais grupamentos elou
desdobramentos de acbes;

iii. Aprovar programas de outorga de opcdo de compra ou subscricdo de
acdes aos seus administradores e empregados;

iv. Deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administragao, sobre
a destinacao do lucro do exercicio e a distribuicdo de dividendos;

V. Eleger o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar no
periodo de liquidagao.

Vi. Transformacdo do tipo societario da Companhia e/ou de qualquer
sociedade subsidiaria;

Vii. Quaisquer mudancgas no estatuto social da Companhia, exceto a abertura,
realocagao ou fechamento de filiais;

viii. Fusao, cisdo ou incorporagao envolvendo a Companhia e/ou qualquer
subsidiaria sua, ou qualquer transagao societaria ou efeito similar ou igual;
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iX. Dissolucéo, liquidagao, cessacgao das atividades, cessacio do estado de
liquidacéo, eleigdo do liquidante da Companhia ou de qualquer sociedade
subsidiaria, exceto quando a dissolugao for exigida por lei;

X. Pedido de autofaléncia ou de recuperagao judicial, procedimento de
reorganizagao proposto extrajudicialmente ou qualquer evento similar, da
Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

Xi. Aprovacdo de qualquer transagdo entre partes relacionadas dos
Acionistas, seus administradores e/ou da Companhia, de um lado, e a
Companhia e/ou suas subsidiarias, de outro lado, exceto quando tais
transagdes foram celebradas em condi¢gdes normais de mercado;

Xii. Analisar as demonstragbes financeiras da Companhia elaboradas pela
administragao e fiscalizar a gestdo dos diretores, podendo, para tanto, a
qualquer tempo, examinar os livros e papeis da Companhia, solicitar
informacbes sobre contratos celebrados ou em via de celebracao, e
quaisquer outros atos da Companhia;

Xiii. Aprovar alteragdes do capital social da Companhia;

Xiv. Decidir sobre a eventual instalagdo de Conselho Fiscal da Companhia e
sobre seu funcionamento, e/ou pela contratacdo de auditores
independentes da Companhia;

XV. Aprovar a contratagcdo de obrigagdes de qualquer natureza, assim como a
celebracao de qualquer contrato pela Companhia, incluindo empréstimos,
financiamentos e linhas de crédito, cujo valor seja superior a
R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais);

XVi. Aprovar a venda, aquisi¢cao, transferéncia, oneragao ou outra forma de
alienagao pela Companhia de ativos imobilizados cujo valor de mercado
represente, individualmente ou em conjunto com os atos de mesma
natureza realizados em um mesmo exercicio social, quantia superior a
R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

XVii. Propor qualquer medida judicial ou administrativa, incluindo a celebragéo
de acordos ou renuncias de direitos, que envolva valores superiores a
R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais);

XViii. Aprovar a constituicdo de sociedade, aquisigdo, alienacdo ou oneragao
pela Companhia de participagdo no capital social de outras sociedades,
associagoes, joint ventures e/ou quaisquer outras formas associativas;

XiX. Aprovar alteracdo ou mudanga de qualquer das praticas contabeis
adotadas pela Companhia, exceto se exigida pelas leis aplicaveis;

XX. Aprovar a pratica, pela Companhia, de qualquer ato gratuito; e
XXi. Aprovar o ingresso de novos acionistas e/ou de qualquer outro investidor

na Companhia.

_~ CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL E LUCROS
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ARTIGO DECIMO NONO - O exercicio social tera a duracdo de 12 (doze) meses,
coincidindo com o ano civil, terminando no dia 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo levantadas as demonstragdes contabeis e financeiras previstas em lei,
observadas as normas legais e principios contabeis, as quais compreenderdo a
proposta de destinagao do lucro do exercicio.

ARTIGO VIGESMO — Do resultado do exercicio social serdo deduzidos, antes de
qualquer participagao, eventuais prejuizos acumulados e a provisdo para o Imposto de
Renda.

Paragrafo Primeiro — Sobre o lucro remanescente, apurado na forma do caput deste
artigo 250, sera calculada a participacao estatutaria dos administradores, até o limite
maximo legal, conforme previsto no artigo 152, S 10. da Lei 6.404/76;

Paragrafo Segundo — Do lucro liquido do exercicio, obtido apds a dedugéo de que
trata o paragrafo anterior e as legalmente previstas:

a) 5% (cinco por cento) para constituigdo do Fundo de Reserva Legal, observado o
disposto no artigo 193 da Lei no 6.404/76, que nao excedera 20% (vinte por cento) do
capital social;

b) do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apds a dedugao de que trata o paragrafo
anterior e da destinacgao referida no item (a) deste Paragrafo Segundo, e ajustado na
forma do artigo 202 da Lei no 6.404/76, destinar-se-do 25% (vinte e cinco por cento) no
minimo, para pagamento de dividendos as agoes;

¢) do saldo, apés as destinacdes determinadas nos itens (a) e (b) anteriores, tera a
destinacdo que lhe der a Assembleia Geral por proposta da administracao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO — Além do dividendo declarado, a administracao
podera, igualmente, declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados
ou de reservas de lucros no ultimo balango mensal elou semestral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO — Os dividendos n&o reclamados no prazo de 3 (trés)
anos, contados da deliberacao do ato que autorizou sua distribuicao, prescreverao em
favor da Companhia.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO — A Companhia podera levantar balangos anuais,
semestrais, trimestrais ou mensais, e declarar, por deliberacdo da Assembleia Geral,
dividendos a conta de lucros apurados nesses balangos e/ou de juros sobre o capital
préoprio, tudo sempre por contado total a ser distribuido ao término do respectivo
exercicio social, observadas as limitagdes previstas em lei.

Paragrafo Primeiro — Por deliberacdo da Assembleia Geral, poderao ser declarados
dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no ultimo balanco anual ou semestral.

Paragrafo Segundo — Ainda por deliberagcdo da Assembleia Geral, os dividendos
obrigatérios poderao ser distribuidos de forma diversa a proporgao da participagao de
cada acionista no capital social da Companhia.

Paragrafo Terceiro — Os dividendos intercalares ou intermediarios e os juros sobre o
capital proprio deverdo ser sempre imputados ao dividendo obrigatério.

CAPITULO VII
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DIREITO DE RECESSO

ARTIGO VIGESIMO QUARTO — O valor de recesso a ser pago pela Companhia, nos
casos previstos em Lei, sera o valor econdmico da Companhia dividido pelo numero
total de agdes, sendo tal valor econémico apurado através de avaliacio realizada por
especialistas, peritos ou empresas habilitadas, pelo método a ser definido em ata de
reunido de acionistas, observados os termos da lei.

CAPITULO VIII
JUIiZO ARBITRAL

ARTIGO VIGESIMO QUINTO — A Companhia, seus acionistas, administradores,
diretores e os membros do Conselho Fiscal, se constituido, obrigam-se a resolver, por
meio de arbitragem, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles,
relacionada ou oriunda, em especial, da aplicacdo, validade, eficacia, interpretacao,
violagcao e seus efeitos, das disposi¢cdes contidas na Lei no 6.404/76, no presente
Estatuto Social, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento da
Companhia, sendo certo que eventuais arbitragens deverdao ser conduzidas pela
preferencialmente o da Camara de Mediagao e Arbitragem da Associagdo Comercial do
Parana — ARBITAC, de acordo com o regulamento desta ultima.

CAPITULO IX
LIQUIDAGAO

ARTIGO VIGESIMO SEXTO — A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos
em lei, ou por deliberacao da Assembleia Geral, que estabelecera a forma da liquidacao,
elegera o liquidante e, se for o caso, instalara o Conselho Fiscal, para o periodo da
liquidagao, elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas remuneragoes.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS

ARTIGO VIGESIMO SETIMO - A assembleia geral podera deliberar sobre a
transformacéo do tipo juridico da sociedade, sua cisao, incorporagao a outra e ou fuséo
com uma ou mais sociedades, desde que seja aprovado por acionistas que
representem, pelo menos, duas tercas partes do capital social com direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO — Os administradores e diretores declaram, sob as penas
da lei, que n&o estdo impedidos por lei especial, do exercicio da administragao de
sociedade empresaria, e que nao se acham condenados a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao,
peita ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagoes de
consumo, a fé publica ou a propriedade, conforme art. 1.011, paragrafo 1° da Lei n°
10.406/02.

ARTIGO VIGESIMO NONO — Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos
de conformidade com a legislagéo contida na Lei n 6.404/76 e demais normas legais
vigentes.

E, por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento, obrigam-se
os acionistas por si, seus herdeiros ou sucessores a cumprirem fielmente o estatuto
social.

Assinatura dos acionistas:
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Joao Paulo Costa Pereira Audreyn Justus

Maximiliano Dias Camargo



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

Pagina 21 de 21

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa SOLO NETWORK BRASIL S.A consta assinado digitalmente por:
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01791196993 JOAO PAULO COSTA PEREIRA
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70832552968 AUDREYN JUSTUS
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